URZAD GMIYY w LACKU _
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OSWIADCZENIE MAJATKOWE

Wojta, zastepey wijta, sekretarza gminy, skarbnika gminy, kierownika jednostki
Organizacyjnej gminy, osoby zarzadzajjcej i czlonka organu zarzadzajacego
gminng 0sobg Prawng oraz osoby wydajjcej decyzje administracyjne W imieniu

wojta
....... Tealone e 2008 40AG
(miejscowoéé) (dnia)

6. W czedci A o$wiadczenia zawarte s3 informaCJeJawne, W czesci B zag informacje niejawne dotyczace adresy
zamieszkania skiadajqcego o$wiadczenie oraz miejsca polozenia nieruchomodc;j.

CZESC A
- 7 1 A {

Ja, nizej podpisany(a), ... ... 56“»%\)\ ........... A R

(imiona i nazwisko oraz nazwisko rodowe)

8] Ve bl .

urodzony(a) ... . . 7 505/!33 O W (J/OA%/” S S
................................ AAM
R Y AN (i e YWY (Lo O P

L. Zasoby pienigzne:

. . 0000 0
= srodki pieni¢zne zgromadzone w walucie polskiej: ... ... QU LGy SO

= Srodki pienigzne zgromadzone W walucie obeej: ... M€ 4 7.4.\(]./%. ....................



= jestem cztonkiem zarzadu (od kiedy): ...
= jestem catonkiem rady nadsorenc; (odKiedy): ...
- je"s{e}n"'c;i;,};k{e}};’;;;;éﬁiéji}év';iéyjﬁéjfsa'i;{e'ci;)}'.ff.ﬁﬁ'.'.'jf'f.ﬁif'.'.'.'.'.'.ﬁﬁﬁ'.'.'.ﬁﬁ'.'.'.ﬁﬁﬁfffjﬁ'.'.'.'.'.f.'.'.
Z tego tytuls osiagnalem(slam) w roku ubiogiym dodhid v menot, wt.. dibyng.

VIIL. Inne dochody osiagane z tytutu zatrudnienia lub innej dziatalnosci zarobkowej lub zajed, z
podaniem kwot,uzyskiwanych z kazdego EVRURUL
...... ﬁ’c»%“mmwwudu\ubm&w/“ﬂ]w«?

IX. Sktadniki mienia ruchomego o wartosci powyzej 10 000 ztotych (w przypadku pojazdow
mechanicznych nalezy poda¢ marke, model i rok produkcji): ...... e ¢l .r.(. (.«L{,j e,

X. Zobowiazania pieni¢zne o wartosci powyzej 10 000 ztotych, w tym zaciggnigte kredyty i
pozyczki oraz warunki, na jakich zostaty udzielone (wobec kogo, w zwigzku z jakim zdarzeniem, w
JAKIGT WYSOROSCI):
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.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................



