Kwestionariusz osobowy
dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
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2. AAIES ZAMIESZKANIA. .. ...

3. Dane kontaktowe (numer telefonu, adres e-mail lub adres do korespondenc;ji)

4. Wyksztatcenie ((jesli jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okreslonym
L[l T (U ) PSP

(zawod, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (jesli jest to niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okresSlonym StANOWISKU) ... ... i e et e et e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

6. Dodatkowe dane osobowe, jesli jest to niezbgdne do zrealizowania uprawnienia lub spelnienia obowigzku
WYNIKAJaCEEO Z PIZEPISU PIAWE ..o e ettt ettt ettt ettt et et e et et et e et e et et ettt e

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie 0 zatrudnienie)



